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Caritas Africa – Feuille de route des activités prioritaires 2009 
 
Renforcement de l’appropriation de Caritas par les Eglises locales en Afrique 
 

 Activités 
 

Qui? Quand? 

Liaison et 
animation 

1. Organiser des réunions de suivi avec les représentants du SCEAM qui 
participent au Forum de Partenariat Afrique à Nairobi – 4-6 mars 2009 
 

Commission régional de 
Caritas Africa 
 

Mars 2009 

2. Travailler en étroite collaboration avec le département Justice, Paix et 
Développement du SCEAM 
 

Secrétaire exécutif de Caritas 
Africa  
 

Continuellement 

3. Organiser, en collaboration avec VI, une rencontre avec les évêques 
participant au Synode des Evêques à Rome, 4-25 octobre 2009, afin de 
présenter la contribution de Caritas à la promotion de la réconciliation, 
de la justice et de la paix dans le monde, en général, et en Afrique, en 
particulier.  
 

Président de Caritas Africa 
Conseiller international de 
liaison de CI (Afrique) 
Secrétaire exécutif 

Ecrire au Secrétaire général 
du Synode dès que possible 
 
Organiser une rencontre 
avec le Secrétaire général du 
Synode en mai 2009, à 
l’occasion de de l’EXCO 
 
Organiser des rencontres 
avec les évêques en octobre 
2009 
 

4. Organiser une activité comprenant un dîner pour les évêques africains 
participants au Synode des évêques pour l’Afrique à Rome, 4-25 
octobre 2009, pour présenter le travail fait par Caritas en Afrique  

Président de Caritas Africa 
Conseiller international de 
liaison de CI (Afrique) 
Secrétaire exécutif 

Communications 5. Produire un dépliant pour distribution aux évêques participant au 
Synode des évêques à Rome, 4-25 octobre 2009, pour présenter la 
contribution de Caritas à la promotion de la réconciliation, de la justice 
et de la paix dans le monde, en général, et en Afrique, en particulier.  
 

Secrétaire exécutif de Caritas 
Africa  
 

Avant fin août 2009 

6. Produire du matériel (poster, bracelet, etc.) pour l’animation et 
campagne d’information sur le thème du Synode, avant le Synode des 
évêques pour l’Afrique, pour être distribué dans les pays, les diocèses, 
les paroisses en Afrique à travers les membres nationaux Caritas en 
Afrique    
 

Secrétaire exécutif de Caritas 
Africa  
 

Avant fin mai 2009 
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Réponse aux urgences 
 

 Activités 
 

Qui? Quand? 

Plaidoyer 1. Maintenir les contacts et les relations avec le Bureau des Nations 
Unies pour la coordination des affaires humanitaires (OCHA) ainsi 
qu’avec d’autres agences des Nations Unies (UNHCR, WFP) dans 
divers zones et pays et participer activement à leurs réunions. 
 

Coordonnateurs de zone 
Directeurs nationaux des 
organisations membres de 
Caritas Africa 
 

Continuellement 

2. Participer dans des réunions sur l’aide humanitaire à la suite de 
situations d’urgence (clusters, réunion de coordination) 

Directeurs nationaux des 
organisations membres de 
Caritas Africa 
 

Continuellement et 
quand c’est nécessaire, plus 
particulièrement dans les 
pays sujets aux catastrophes 

3. Participer à la préparation des Appels de Fonds Consolidés (CAP) 
annuels et soumettre les propositions de Caritas si nécessaire 
 

Coordonnateurs de zone 
Directeurs nationaux des 
membres de Caritas Africa 

Continuellement et 
quand c’est nécessaire, plus 
particulièrement dans les 
pays sujets aux catastrophes 

Renforcement des 
capacités 

4. Faire connaître le Guide et la Boîte d’outils de CI sur les urgences en 
organisant, avec la collaboration de CI, un Forum de Partenariat 
Afrique à Nairobi – 4-6 mars 2009 
 

Secrétaire exécutif en 
collaboration avec le 
Secrétariat de CI 
 

Mars 2009 

5. Instituer une Equipe de gestion des catastrophes sous la 
responsabilité du Dr Bruno Miteyo et comprenant Peter Maduki, 
Margaret Mwaniki, Père Isidore Ouedraogo et des représentants de 
CRS, CAFOD, Trocaire et Caritas Allemagne.  

Personne focale pour les 
urgences 
Secrétaire exécutif  
 
 

Mars 2009 

6. Organiser une rencontre de l’Equipe de gestion des catastrophes, 
définir ses termes de référence et s’assurer que l’équipe soit 
opérationnelle avec l’organisation de programmes de préparation 
aux urgences.    

Equipe de gestion des 
catastrophes  
 
 
 

Au plus tard juin 2009 
 
 

Communications 7. Mettre continuellement à jour la liste des personnes contacts et des 
personnes focales pour les urgences pour toutes les organisations 
membres de Caritas Africa – Inclure toutes les informations 
détaillées : adresse, téléphone, cellulaire, courriel 

Personne focale pour les 
urgences 
 
 

Continuellement 

8. Informer les membres de Caritas en Afrique et ailleurs de l’institution 
de l’Equipe de gestion des catastrophes 

Secrétaire exécutif  
 
 

Mars 2009 
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Développement humain intégral 
 

 Activités 
 

Qui? Quand? 

Plaidoyer 1. Relever les contributions de Caritas Africa aux Objectifs de Dévelop-
pement du Millénaire, plus particulièrement dans le domaine du 
SIDA VIH, de la sécurité alimentaire, du changement climatique, de 
la micro finance, et utiliser cette information pour des besoins de 
plaidoyer 
 

Coordonnateurs de zone  
Directeurs nationaux 

Continuellement 

Renforcement des 
capacités 

2. Instituer, en collaboration avec le SCEAM, un Groupe de travail sur 
le changement climatique sous la responsabilité de Sœur Aine 
Hughes et comprenant Dr Daniel Keftessa, Raymond Yoro, Janet 
Mangera, Firmin Adjahossou et Brice Mackosso 

Personne focale pour le 
changement climatique 
Secrétaire exécutif  
 
 

Mars 2009 

3. Organiser une rencontre du Groupe de travail sur le changement 
climatique, définir ses termes de référence et s’assurer que le 
groupe soit opérationnel 

 

Personne focale pour le 
changement climatique 
 

Au plus tard juin 2009 
 
 

4. Instituer, en collaboration avec le SCEAM, un Groupe de travail sur 
la migration et le développement sous la responsabilité de 
Philomena Johnson et comprenant Firmin Adjahossou, Père 
Ambroise Tine et d’autres membres à être identifiés 

 

Personne focale pour la 
migration 
Secrétaire exécutif  
 
 

Mars 2009 

5. Organiser une rencontre du Groupe de travail sur la migration et le 
développement, définir ses termes de référence et s’assurer que le 
groupe soit opérationnel 

 

Personne focale pour la 
migration 
 
 

Au plus tard juin 2009 
 

6. Instituer, en collaboration avec le SCEAM, un Groupe de travail sur 
la gouvernance et l’efficacité de l’aide sous la responsabilité de 
Firmin Adjahossou et comprenant des membres à être identifiés 

Responsable de Programme 
du SCEAM pour la Justice, la 
Paix, le Développement et la 
Bonne Gouvernance 
Secrétaire exécutif 

Mars 2009 

7. Organiser une rencontre du Groupe de travail sur la gouvernance et 
l’efficacité de l’aide, définir ses termes de référence et s’assurer que 
le groupe soit opérationnel 

 

Responsable de Programme 
du SCEAM pour la Justice, la 
Paix, le Développement et la 
Bonne Gouvernance 
Secrétaire exécutif  

Au plus tard juin 2009 
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 8. En collaboration avec les Institutions académiques catholiques et les 
théologiens à Nairobi, élaborer une recherche et documenter la voix 
prophétique de l’Eglise sur le genre selon l’Enseignement Social de 
l’Eglise Catholique et selon les Valeurs Bibliques. 
 

Coordonnatrice de la zone 
AMECEA et Représentante de 
Caritas Africa à Nairobi.  

 

Au plus tard juin 2009 
 

Communications 9. S’assurer que les informations ci-dessus sont disponibles sur les sites 
internet de Caritas Africa et de CI 

Secrétaire exécutif   
 
 

Continuellement 

10. Informer les membres de Caritas en Afrique et ailleurs de l’institution 
des trois groupes de travail sur le changement climatique, la 
migration & le développement et la gouvernance & l’efficacité de 
l’aide 

Secrétaire exécutif   
 
 
 

Avril 2009 

 
 
 
Edification de la paix et réconciliation 
 

 Activités 
 

Qui? Quand? 

Renforcement des 
capacités 

1. Poursuivre la diffusion des outils de CI sur l’édification de la paix 
(manuel de formation, etc.) et faciliter la formation sur l’édification de 
la paix aux niveaux des zones et des pays 
 

Coordonnateurs de zone  
Secrétaire exécutif   
 

Continuellement 

Plaidoyer 2. Initier les préparatifs en vue de l’organisation, en collaboration avec le 
SCEAM, d’un atelier de travail pour les Evêques présidents des 
membres Caritas en Afrique et des Evêques coordonnateurs des 
Commissions Justice et Paix en Afrique qui se tiendra à Luanda, 
Angola ou Kampala, Ouganda les 1

er
 et 2 février 2010. Le thème de 

l’atelier serait : « La contribution de Caritas Africa à la réalisation des 
actes du deuxième Synode pour l’Afrique. » 
 

Secrétaire exécutif   
 
 
 
 
 
 

A partir de mars 2009 

Communications 3. Utiliser le site internet de Caritas Africa pour la diffusion des outils de 
CI pour l’édification de la paix. Les rapports concernant les initiatives 
d’édification de la paix de Caritas Africa seront disponibles sur les 
sites internet de CI et de Caritas Africa 
 

Secrétaire exécutif   
Personne focale de Caritas 
Africa pour l’édification de la 
paix 

Continuellement 
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Structures de Gouvernance de Caritas Africa 
 

 Activités 
 

Qui? Quand? 

Bureaux nationaux 
 

Renforcement 
des capacités 

1. Soutenir la restructuration de Caritas Soudan avec le concours d’un 
consultant 
 

Secrétaire exécutif  avec la 
collaboration d’un consultant 
 

A partir de février 2009 

2. Visites exploratoires par un consultant à Caritas Sierra Leone, Liberia 
& Guinée Bissau en vue de leur restructuration 

Coordonnateur de zone de 
l’AECAWA en collaboration 
avec un consultant 
 

A partir de mai 2009 

3. Suivi avec et accompagnement des membres Caritas susmentionnés Secrétaire exécutif  avec la 
collaboration d’un consultant 
 

A partir de juin 2009 

4. Visite de solidarité et d’évaluation en Erythrée  Représentante de CA à 
Nairobi 
Coordonnateur de zone de 
l’AMECEA 
 

Avant fin juillet 2009 

Coordination régionale 
 

Renforcement 
des capacités 

5. Préparer un manuel de procédures pour Caritas Africa La Commission régionale 
étudiera le projet au cours de 
la prochaine rencontre de la 
CRA  

Septembre 2009 

Communications 6. Finaliser le Rapport annuel 2008 de Caritas Africa et assurer ss 
distribution 
 

Secrétaire exécutif   Mars 2009 

Commission régionale 
 

Communications 7. Maintenir une commission régulière avec les membres de la 
Commission régionale et les personnes focales 

Secrétaire exécutif   
Coordonnateurs de zone 
 
 
 

Continuellement 
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Conférence Panafricaine 
 

 8. Revoir le processus d’organisation de la conference régionale de 
Caritas Africa : logistiques, délégués, méthodologie, facilitation, prises 
de décision, rapport, communications 
 

Commission régionale 
Secrétaire exécutif   

Rencontre de la CRA de 
septembre 2009 

Statuts & 
Règlement 
intérieur 

9. Revoir les statuts de Caritas Africa et préparer le règlement intérieur 
en accord avec les statuts et le règlement de CI   
 

Commission régionale avec le 
concours du secrétariat de CI 
et la Commission des  Affaires 
légales de CI 

Rencontre de la CRA de 
septembre 2009 
Les amendements devront 
être prêts pour l’adoption par 
le conference panafricaine 
qui aura lieu en février ou 
mars  2011 

 
 
 
 
La feuille de route 2009 de Caritas Africa a été établie et approuvée par la Commission régionale de Caritas Africa lors de sa rencontre qui s’est tenue à Nairobi les 
lundi 2, mardi 3 et samedi 7 mars 2009.   
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Caritas Africa – Budget 2009 

  

   

1.  Ressources  
      
Euro     Euro 

1.1 Ressources propres 15 000 

 1.2 Contributions statutaires des membres de la région 36 000 

1.4 Contribution de Caritas Internationalis 141 916 
 

1.5 Contributions reçues en 2008 pour   
       des programmes à être complétés en 2009 196 300 
 

 1.6 A trouver 132 309 
 

GRAND TOTAL 521 525 
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2.   Dépenses Euro Euro 

   2.1 Animation, représentation, coopération institutionnelle 
 2.1.1 Présidence  15 000  

 2.1.2 Coordination régionale  25 000  

 2.1.3 Coordination de zones  42 000 82 000 

 2.2 Plaidoyer, Renforcement des capacités & institutionnel 
 2.2.1 Développement organisationnel : frais de consultation – consultation Soudan  

          visites exploratoires au Sierra Leone, Libéria & Guinée Bissau 48 000  

 2.2.2 Faire mieux connaître le Guide et la Boîte à outil de CI pour les urgences 

          Forum de Partenariat Afrique à Nairobi - Mars 2009  70 000  

 2.2.3 Solidarité & soutien en cas d’urgences  30 000  

 2.2.4 Groupe de gestion des catastrophes  15 000  

 2.2.5 Groupes de travail  45 000 

 2.2.6 Edification de la paix & Synode pour l’Afrique  22 500 

 2.2.7 Provision pour le Forum avec les évêques en février 2010  25 000  255 500  

 2.3 Communications  10 500 10 500 

 2.4 Réunions statutaires 46 000 46 000 

 
 2.5 Personnel  96 625 96 625 

 2.6 Frais généraux  23 400 23 400 

 2.7 Coûts financiers   7 500 7 500 

 GRAND TOTAL  
 

521 525  
 

 
 
Le Budget 2009 de Caritas Africa a été établie et approuvée par la Commission régionale de Caritas Africa lors de sa rencontre qui s’est tenue à Nairobi les lundi 2, 
mardi 3 et samedi 7 mars 2009.   
 
 


